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Prefeitura Municipal de Santo Angelo

LEI N° 3.797, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013,

Altera o Art. 52, da Lei n° 3.155, de 07 de Abril de 2008, que estabelece o
Plano de Carreira e Remuneracio do Magistério Piblico do Municipio de
Santo Angelo, institui o respectivo quadro de cargos e da outras
providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANGELO, no uso das atribui¢des que lhe sio
conferidas pela Lei Organica do Municipio.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € eu sanciono a seguinte
LEI:
Art. 1° O Art. 52 da Lei 3.155, de 07 de abril de 2008, passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 52 - Sdo criadas as seguintes funcdes gratificadas especificas do Magistério:

Fungdo ou Descrigio Percentual de Incidéncia por Matricula
Denominagiio
Diregédo de Escolas de | - Escolas com até 50 alunos - 15% do seu padrio de vencimento
Ensino Fundamental e bésico
Educagfo Infantil - Escolas com 51 a 200 alunos - 30% do seu padrio de vencimento
basico
- Escolas com 201 a 400 alunos > - 40% do seu padrio de vencimento
' bésico
- Escolas com mais de 401 alunos - 50% do seu padrio de vencimento
bésico
Dificil
Provimento - Escolas Municipais Antdnio Manoel, Marcelino | - 20% do seu padrdo de vencimento

José Bento Champagnat e Cel. Eurico de Morais. bésico

Dificil acesso
- Escolas Municipais Sgto Pedro Krinski, Esther | - 30% do seu padrio de vencimento
Schroeder, N* Sr* Aparecida e N* Si* das Gragas; bésico

- Escola Municipal N* Sr* dos Navegantes. - 40% do seu padrio do vencimento
basico
Coordenacgio e - Professores no exercicio de suporte pedagégico | - 3% de gratificagdo do seu padrdo de
Supervisdio Escolar nas Escolas e SMEd. vencimento basico
Coordenador Pedagogico | - Professor no exercicio de diretor do | - 6% de gratificagdo do seu padrdo de

departamento pedagégico da SMEd que atua no | vencimento basico
Ensino Fundamental e na Educagio Infantil.

Classe Especial - Regéncia em Classe Especial - 20% de gratificagio do seu padréio de |

vencimento basico

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. )
CENTRO ADMINISTRATIVO JOSE ALCEBIADES DE OLIVEIRA, em 31 de dezembro de 2013.

Sy

LUIZ VALDIR ANDRES
Prefei
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LEI N° 3,797, DE 31 DE DEZEMBRO DE 201 3
Altera o Art. 52, da Lei n° 3.155, de 07 de Abril de 2008, que estabelece o Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério Pu-
blico do Municipio de Santo Angelo, institui o respectivo quadro de cargos e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANGELO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio.
FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° O Art. 52 da Lei 3.155, de 07 de abril de 2008, passa a ter a seguinte redagao:
“Art. 52 - S&o criadas as seguintes fungdes gratificadas especificas do Magistério:

Fungédo ou Denominagéo

Descrigdo

Percentual de Incidéncia

Matricula

por

Direcdo de Escolas de
Ensino Fundamental e
Educagao Infantil

- Escolas com até 50 alunos
- Escolas com 51 a 200 alunos
- Escolas com 201 a 400 alunos

- Escolas com mais de 401 alunos

- 15% do seu padrao de vencimento
basico
- 30% do seu padrdo de vencimento
basico
- 40% do seu padrio de vencimento
basico
- 50% do seu padrdo de vencimento
basico

Dificil Provimento

- Escolas Municipais Anténio Manoel, Marcelino José Bento
Champagnat e Cel. Eurico de Morais.

- 20% do seu padrdo de vencimento
basico

pedagégico da SMEd que atua no Ensino Fundamental e na
Educagéo Infantil.

Dificil acesso - Escolas Municipais Sgto Pedro Krinski, Esther Schroeder, N2 | - 30% do seu padrdo de vencimento
Sr? Aparecida e N* Sr® das Gragas; basico
- Escola Municipal N* Sr® dos Navegantes. - 40% do seu padrdo do vencimento
basico
Coordenagéo e Supei‘viséo - Professores no exercicio de suporte pedagdgico nas Escolas | - 3% de gratificagdo do seu padrio de
Escolar e SMEd. vencimento basico
Coordenador Pedagégico |- Professor no exercicio de diretor do departamento | - 6% de gratificagio do seu padrao de

vencimento basico

Classe Especial

- Regéncia em Classe Especial

- 20% de gratificagdo do seu padrio
de vencimento basico

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
CENTRO ADMINISTRATIVO JOSE ALCEBIADES DE OLIVEIRA, em 31 de dezembro de 2013.

LUIZ VALDIR ANDRES - Prefeito
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Prefeitura Municipal de Santo Angelo
ERRATA:

Na Lei n° 3.797, de 31 de dezembro de 2013, que altera o art. 52, da Lei n° 3. 155, de 07 de abril
de 2008, que estabelece o Plano de Carreira e Remuneragiio do Magistério Publico do Municipio
da Santo Angelo, institui o respectivo quadro de cargos e d4 outras providéncias, publicada no dia

04 de janeiro de 2014, no seu art. 2° leia-se: Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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ERRATA:
Na Lei n®3.797, de 31 de dezembro de 2013, que altera o art.
52, da Lei n° 3.155, de 07 de abril de 2008, que estabelece
0 Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério Publico
do Municipio da Santo Angelo, institui 0 respectivo quadro
de cargos e d4 outras providéncias, publicada rio dia'04 de
janeiro de 2014, no seu art. 2° |eia-se: Esta lei entra em vi-

gor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢ées em
contrario. .




